
序
号

用人单位 岗位名称 岗位职责
招聘
人数

学历 学位 专业要求
政治
面貌

户口
年龄

其他资格条件 备注

1
内设机构
行政专员

1.负责西河沿办公区行政管理及综合管
理；2.车辆管理；3.疫情防护；4.总社
及部门交办的其他工作。

1

大学及
以上学

历

与最高
学历对
应的学

位

哲学（01）、经济学（02）、法学
（03）、教育学（04）、文学（05）
、理学（07）、工学（08）、农学

（09）、医学（10）、管理学（12）
、艺术学（13）

不限

具有5年以上相关工作经验；熟
练使用MS Office办公软件；具
有机动车驾驶证。（工作经历
计算的截止时间为招聘报名截
止的时间）

2
编辑部

流程编辑

1.选题会议题推进落实，编辑工作的流
程协调和内容制作跟进；2.设计、规范
执行并监管制作流程；3.协助稿件校
对；4.与编辑协调沟通，管理交稿日
期；5.与美编确认排版流程；6.与广告
部门确定广告位置；7.确保印刷厂的杂
志印刷周期；8.相关流程文件的制作及
管理；9.参与稿费和版面费的制作；10.

总社及部门交办的其他工作。

1

硕士研
究生及
以上学

历

与最高
学历对
应的学

位

社会学（0303）、马克思主义理论
（0305）、中国语言文学（0501）、
新闻传播学（0503）、历史学（06）

中共
党员

具有3年以上相关工作经验；
CET-6（425分）及以上，或雅
思考试6.5分及以上、托福考试
85分及以上；熟练使用MS

Office办公软件，精通制表、数
据统计，能独立操作并及时高
效的完成日常办公文档的编辑
工作。（工作经历计算的截止
时间为招聘报名截止的时间）

3
网络编辑部
摄影记者

1.《中国青年》杂志封面人物拍摄；2.

重要会议、活动、赛事等拍摄；3.青年
话题专题拍摄；4.摄影作品后期制作与
管理。

1

大学及
以上学

历

与最高
学历对
应的学

位

新闻传播学（0503）、设计学
（1305）、美术学（1304）

不限

具有3年以上相关工作经验；
CET-4（425分）及以上，或雅
思考试6分及以上、托福考试80

分及以上；具有良好的视觉表
达能力及较强拍摄能力，熟练
使用佳能、索尼、松下、大疆
等摄影设备以及各种辅助设
备；熟练使用灯光与各种辅助
灯光设备；熟练应用Photoshop

等主流图片编辑软件；报名需
同步提交个人原创作品。（工
作经历计算的截止时间为招聘
报名截止的时间）

须具有北京市常
住户口，年龄35

周岁以下（1986

年7月1日之后出
生）。

附件

中国青年出版总社有限公司
2022年公开招聘（二）岗位一览表

中国青年出版
总社有限公司
所属中国青年

杂志社

事业编制


